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Área de formación Básica Común Obligatoria Básica Particular Obligatoria Especializante Obligatoria Especializante Selectiva Optativa Abierta

Deberás cumplir con 4 créditos de formación integral, para lo cual podrás realizar diversas actividades artísticas, deportivas, de la salud o responsabilidad social, a partir de tu primer semestre.
Para mayor información acude con tu Coordinador(a) de Carrera o a la Coordinación de Extensión que se encuentra en el segundo piso del módulo O.

COORDINADORA
Mtra. Sendy Viridiana Guzmán García, Módulo B, planta baja
+52 (33) 3770 3300 ext. 25149, sendy.guzmanrh@cucea.udg.mx
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